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ACTA N°

FECHA: Bogota 25 de mayo del 2026
HORA: 7:00 am a 4: 00 pm
LUGAR: Jardin Infantil Cofinanciado Villa Mary
TEMA: Medidas para reducir riesgos de accidentes por Incendio
Del Componente Condiciones para la estructura y la atencion

ASISTENTES: Padres de Familiay Acudientes

ORDEN DEL DIA:

» Se publica la pieza comunicativa en la cartelera informativa
Invitar a las familias y cuidadores a realizar lectura, de la informacién publicada.

Tomar evidencia fotogréfica

YV V V

Realizar acta.

PROPOSITO

Promover en las familias la adopciéon de medidas de prevencién y seguridad frente a riesgos de
incendios en el hogar, fortaleciendo practicas de cuidado, identificacién de peligros y respuesta
oportuna ante emergencias, para proteger la vida e integridad de los miembros de la familia.

DESARROLLO:

La profesional en atencion en la primera infancia, Guadalupe Lombana, realizé una pieza
comunicativa, del componente condiciones para la estructura y la atencion sobre las
Medidas parareducir riesgos de accidentes por incendio, La cual fue publicada en la cartelera
informativa de la puerta principal del jardin, alli la auxiliar pedagdgica se encargo de invitar a los
padres de familias y acudientes a conocer la informacion y a leer la, se toma una evidencia
fotogréafica. Esta informacion es importante para concientizar a las familias sobre el cuidado y
prevencion que deben tener en casa frente pequefios accidentes que se puedan
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presentar, ya que en ocasiones los incendios suceden por pequefios elementos que deja
prendidos o al alcance de los menores de edad, por esta razén es importante prevenir, no permitir
gue las nifias y los nifios puedan manipular, fésforos, prender la estufa, jugar con velas o permitir
que prendas papeles, es muy peligroso. Igualmente, con las personas adultas evitar accidente
por incendio también depende de ellos, mantener vigilado cada uno de los elementos mencionado
es importante para todos en el hogar.

Prevenciones generales en casa:

A\

Revisar las instalaciones como enchufes, cables, y extensiones que no estén dafiadas ni
sobre cargados.

No dejar que las nifias y los nifios manipulen los cargadores,

No permitir que los nifios manipulen papeles prendidos

Evitar el uso de multiples aparatos en una sola toma corriente.

YV V VYV

Apagar velas, estufas y planchas antes de salir de casa o ir a dormir.
» No dejar los alimentos cocinando sin la supervision del adulto.

Es por eso que la profesional, cuando las familias llegan al jardin a retirar a las nifias y los nifios
de la jornada, les pregunta que, si observaron la informacién publicada en la cartelera informativa.
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Campana | Medidas preventivas ante una emergencia
Medidas para prevenir incendios

Muchoas veces lo prevencion de un Incendio depende de nosotros, Aqul troemos una serie de medidos
que podemos oplicar para avitar el comienzo y la propagacion de un incendio an nUestro puesto de

trabajo.

1. No sobrecargues

No sobrecargues las tomas de
corrignte porque pueden producir
chispas por haberse recalentado

%

3. Fuentes de calor

No aproximes fuentes de calor a
materiales combustibles, porque
puede provocar explosiones

5. Anomalias

Sl detectas cualquier anomolio
eiéctrica, senaliza e informa al
responsable de las instalaciones

7. Detecta y avisa

Cuando huelss gas o producto
inflomable, avisa @ mantenimiento
o sigue los indicaciones del plon de
amergencia

2. Prohibido fumar

Recuerda que esta prohibido
fumar dentro del recinto de tu
lugar de trabajo

4. Apagar
Al acabar tu jornada, apaga .

dispositivos eléctricos que no

necesiten estar funcionando

6. No obstaculices

No impidas el paso o los
recorridos y salidas de
emergencia senalizados

5~

8. Limpieza

Mantén el orden en tu mesa
y evita acumular material
inflamable como papeles,
liquides..etc.

9. Equipos de incendios
Mantén extintores, bocas de incendios, y otros
equipos de incendios accesibles y senalizados
para su uso durante una emergencia

&
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Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién
N/ A N/A N/A
N/A N/A N/A
CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el dia.
En constancia de lo anterior firman:
Cargo o Tipo de
Nombres y Apellidos vinculacion Dependencia Firma
Profesional en ,
Maria Guadalupe 0 es.lg ae JIc 0 Ao/ f,/f'u
Lombana Ramirez atencion a la P/ Jnlift g
primera infancia Villa Mary

Anexos: Evidencia fotografica

Pieza comunicativa

Elaboré: Maria Guadalupe Lombana Ramirez
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ACTA N°
FECHA: Bogota 25 de mayo del 2026
HORA: 9.45a.m.
LUGAR: Jardin Infantil Cofinanciado Villa Mary
TEMA: Medidas para reducir riesgos de accidentes por Incendio

Del Componente condiciones para la estructura y la atencién

ASISTENTES: Profesionales en Atencion Ninas, Nifios

ORDEN DEL DIA:

v' Se desarrollo la planeacion relacionada al tema

Las profesionales organizaron a las nifias y los nifios por niveles

Luego realizaron un conversatorio sobre el tema

Las profesionales de parvulos realizaron una historia con titeres relacionadas al tema
Las profesionales de prejardin se organizaron e iniciaron un conversatorio sobre las
prevenciones e igualmente utilizaron titeres

Evidencias fotogréficas.

Firma del acta.

ASENENRN

ASRN

PROPOSITO:

Dar a conocer a las nifias y los nifios los elementos que pueden causar fuego. Como, fosforos,
velas, estufa y enchufes a través de las imagenes logrando asi evitar accidentes
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DESARROLLO:

Se da inicio a la experiencia pedagogica del dia de hoy, donde el tema a realizar es el que esta
establecido en el Cronograma del Componente Ambientes para el Desarrollo y el Aprendizaje:
sobre las Medidas para reducir riesgos de accidentes por incendio. Teniendo en cuenta la
participacion de las nifias y los nifios de la institucion, las profesionales de los niveles de parvulos
a, b, ¢, y d. se organizaron en una sola aula. Alli dieron inicio con una cancién infantil de su agrado
y luego explicaron el paso a seguir para el desarrollo de la experiencia pedagogica, tomaron los
titeres e iniciaron una narracion donde explicaba que las nifias y Les mostraron unas imagenes
de una vela y el fosforo, luego dibujaron la misma imagen sobre una superficie de pale y todos
los colorearon con crayolas recordando siempre que ellos no pueden tener estos elementos con
ellos. los nifios, NO deben coger algunos elementos porque son muy peligrosos y pueden causar
un incendio.

Les mostraron unas imagenes de una vela y el fosforo, luego dibujaron la misma imagen sobre
una superficie de pale y todos los colorearon con crayolas recordando siempre que ellos no
pueden tener estos elementos con ellos.

Las profesionales de prejardin se organizaron realizaron los 4 niveles en el aula de prejardin by
se dio inicio con unas preguntas como: ¢qué es un incendio?, Dago levanto la mano y dijo “son
los bomberos “. Luego juliana dijo “profe es mucho fuego y sale humo “luego dijo romina” profe a
mi me da miedo los incendio”., luego se les dio a observaron los dos dibujos de una vela y un
fuego para que ellos identificaran que era, luego observaron un video sobre los incendios y por
gué los nifios no deben manipular estos elementos.

REFELXIONES DE LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA.

Aqui se evidencia unas reflexiones por parte de las profesionales que evidenciaron al momento
de realizar la experiencia pedagdgica y las emociones de las nifias y los nifios.

Durante la experiencia pedagégica “Medidas para reducir riesgos de accidentes por incendio”,
las nifias y los nifios del nivel de Parvulos participaron con entusiasmo en las diferentes
actividades propuestas, mostrando interés por reconocer elementos y situaciones que pueden
generar peligro. A través de las imagenes, canciones y conversaciones guiadas, identificaron
algunos objetos que producen fuego y expresaron acciones de cuidado y prevencién dentro del
hogar y el jardin

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrdnico institucional: integracion@sdis.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



mailto:integracion@sdis.gov.co

*
-
SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL BOGO'I'I\

MAOn
% BOOOTA DG

FOR-GD-002 — V2
Péagina 3 de 5

Hoy con las niflas y nifios de prejardin vivimos una experiencia significativa en torno a la
prevencion de riesgos por incendio. Desde el inicio, los nifios mostraron gran curiosidad cuando
observaron el cartel con la figura del fuego: sus ojos se abrieron y comenzaron a hacer
comentarios espontaneos “el fuego que quema” asi logramos reconocer los saberes previos
sobre este tema donde fortalecimos el autocuidado.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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G"‘ JARDIN INFANTIL COFINANCIADO ol
= 4 VILLA MARY . TRESAEE
.‘. TEJIENDO HISTORIAS GRANDES CON VOCES PEQUENAS = et Saaset |

PLANEACION PEDAGOGICA DIARIA

PROFESIONAL [ MARIA GUADALUPE LOMBANA RAMIREZ FECHA 25 DE MAYO 2026
ESTRATEGIA PEDAGOGICA TALLER DE PREVENCIO Y NIVEL PREJARDIN B
CUIDADO
EJE/PROCESO
: EJE 1 Eje. ——

De Autonomia Personal Y Formacion En Valores . ; _—
Expresion creativa y movimiento corporal

¥ Interiozacione de valores sociales v Desarrollo de la expresion corporal compleja

Ensefiar a las nifas y los nifios los elementos que pueden causar fuego como:

PROPOSITO fosforos, velas, estufa, enchufes, a través de las imagenes, logrando asi evitar
accidentes.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA
MEDIDAS PARA REDUCIR RIEGOS DE ACCIDENTES POR INCENDIO

En la mafana de hoy la profesional en atencidén en la primera infancia recibira a las nifias y los nifios con un
caluroso saludo, el aula estard ambientado con musica infantil y sobre las mesas estaran los botones didacticos
con los cordones, van a interactuar con los demas companeros. Después de jugar y compartir iremos al bafio a
realizar los habitos de aseo e higiene personal con el lavado de manos; para pasar al comedor a degustar de los

luego pasaremos al aula para dar inicio a la experiencia pedagodgica que se
tiene programada, las profesionales del nivel de parvulos con anterioridad
dibujaran una vela grande resaltando una llama; luego en cada nivel
organizaran a las nifas y los nifios en sus respectivas aulas e iniciaran con
canciones infantiles, ¢ posteriormente la docente mostrara a las nifias y los
nifios el dibujo y les preguntara que es? ¢Y, si puede causar algun dano?,
seguidamente cada profesional explicara los peligros que pueden causar,
igualmente les hablaran de la estufa recordando que ellos no deben estar
cerca. por ultimo, van a decorar la vela. Escuchando la cancién “seguridad
contra incendios “En los niveles de prejardin las profesionales realizaran la
misma dinamica, pero con imagenes traidas de casa donde cada nifia y nifio explicara a sus companeros que
significa cada dibujo y los dafios que puede causar. Ha medida que van mostrando las imagenes las profesionales
interviene para explicar la importancia de evitar accidentes por incendio, Luego cada una pasara al pegarlo sobre
un pliego de pale Kraft donde formaremos un collage. Y para finalizar escucharemos la misma cancién del nivel
de parvulos. “seguridad contra incendios”. luego se organizaran el aula y pasaran a realizar los habitos de higiene
personal con el lavado de manos enseguida al comedor al segundo momento de los alimentos y el tiempo del
suefio

Finalizando el suefio despertare a los nifios y las nifias con mucho carifio,
escuchando y entonando canciones infantiles; pasaran al bafio al control
de esfinteres y luego realizaremos la experiencia de la tarde con
instrumentos musicales, al terminar, pasaran al lavado de manos para
seguir al tercer momento de los alimentos. Y posteriormente a organizarse
para el regreso a casa con papa, mama o acudiente y asi volver mafiana a
disfrutar, cantar y bailar

-
los accidegiBeEoNTacg0;

RECURSOS | Botones didacticos, Tapete didacticos, USB y bafle, papel crac, Colbon, imagenes.
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Compromisos:
Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién
N/A N/A N /A
N/A N/A N/A
CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunién para el dia
En constancia de lo anterior firman:
. Cargo o Tipo de . :
Nombres y Apellidos g p Dependencia Firma
vinculacién
: Profesional en JIic y
Maria Guadalupe . 06  obafon Loty
Lombana Ramirez atencion a la Y e ot
primera infancia Villa Mary

Anexos: Evidencias fotograficas
Planeacién

Elaboré: Guadalupe lomaban
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ACTA N°

FECHA: Bogota 25 de mayo del 2026
HORA: 4:00 pm
LUGAR: Jardin Infantil Cofinanciado Villa Mary
TEMA: Medidas para reducir riesgos de accidentes por Incendio
Del componente condiciones para la estructura y la atencion

ASISTENTES: Talento Humano en general

ORDEN DEL DIA:

» Se relne el Talento Humano en el aula maltiple de prejardin b.
Se inicia la socializacién sobre el tema.

Recomendaciones

Firmas.

Y V V

PROPOSITO:

Promover medidas preventivas en la institucién para reducir el riesgo de accidentes por
incendio, mediante la identificacion de posibles fuentes de peligro, el uso adecuado de
materiales y la implementacion de protocolos de evacuacion y seguridad en el jardin.

DESARROLLO:

La profesional Guadalupe Lombana socializa al personal del jardin, el tema de Medidas para
Reducir Riesgos de Accidentes Por Incendio, qué se debe hacer y como se debe actuar ante
una situacion de emergencia. Es importante tener conocimiento sobre que puede causar un
incendio dentro de la institucion; todo el equipo de trabajo debe tener precauciones,
independientes del cargo que cada una tenga dentro de la institucién.

Un incendio puede ser causado una toma corriente en malas condicione, una extension, un
corto generado por un enchufe, botar un papel prendido en la caneca, etc.
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En estas medidas, la responsabilidad y el compromiso son de todas las personas que laboran
dentro de la institucién. Proteger la vida y la integridad de las nifias y los nifios es de todos. Las
sefioras de los alimentos, al realizar su trabajo en la cocina, deben tener mucha precaucién con
los electrodomésticos que hay alli, que los cables se encuentren en buen estado y no hacerlo con
las manos mojadas.

Igualmente, a las sefioras que realizan la limpieza y el embellecimiento del jardin también se les
sugiere tener mucho cuidado al momento de observar alguna toma corriente en malas
condiciones, dar aviso oportuno para cambiarla, no tirar agua en las tomas, ya que podria causar
un corto y a la vez un incendio, igualmente las profesionales y las auxiliares pedagdgicas

por ello que se les brinda las siguientes prevenciones para evitar accidente mas adelante.

Prevenciones:

Revisar todos los dias que las instalaciones eléctricas estén en buen estado
Evitar el uso de conexiones o extensiones multiples, que se puedan sobre cargar.
Mantener las tomas con su protector

No utilizar papel para prender la estufa.

No usar velas.

ANENENENEN

o~
~

B
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Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién
N/A N/A N/A
N/ A N/A N/A
CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunién para el dia.
En constancia de lo anterior firman:
. Cargo o Tipo de . :
Nombres y Apellidos g 'P Dependencia Firma

vinculacion

Profesional en
atencion a la
primera infancia

Maria Guadalupe
Lombana Ramirez

JIC : v,

) Aetix z‘/‘fs‘ Lty
Villa Mary ‘

Anexos:

» evidencias fotogréaficas
» firmas del talento humano

Elaboré: Maria Guadalupe Lombana Ramirez:
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8.1 Tipo 8.2 Numero )
1 [LILLANA MARGARITA ARQUEZ FERNANDEZ C.C. 1.014.262.757|.1.C. VILLAMARY |Responsabie del Servico| ~ Contratista  [liliarquezfer@gmail com 3102409643 d% /
¥
2 |MIGUEL ANGEL LOPEZ PENUELA cc. 79791532[J.1.C. VILLA MARY  [Apoyo administrativo Contratista  |lopezmiquek78@amail com 3002366967 ’%{,
3 |XIOMARA RODRIGUEZ GRANADOS cc 1022435120(J.1.C. VILLAMARY |Proiesionaien 88ncona)  Conratista  |xiomararcdriguergranados @gmail com 3222619649 x Qe
4 [GRACE CAROLINA VARGAS FAJARDO cc. 52083141|J.1.C. VILLAMARY [[Tofesensienatencen 3] Contratista  [carograce2001@yahoo com 3112493266 /
5 |ANGELICA CARDENAS CARDENAS cic. 1077034468J.1.C. VILLA MARY [Proiesions! en ncion ) Contratista  |ang.cardenas2019@gmail com 3213732529 /QES%
6 |MARIA GUADALUPE LOMBANA RAMIREZ | C.C. 52.015.967|J.LC. VILLAMARY [Proesionsien ancional  Gontratista | magulupita@hotmail com 3102452459 W
! 7
7 |ROSSI DAYHANA DiAZ OCAMPO 1.075.266.1894.1.C. VILLAMARY [Prolesonaienatenconal  Coniratista  [profedayis@hotmail com 3143571213 [
8 |MARILUZ JIMENEZ BELTRAN c.c 52985663 |J.1.C. VILLA MARY |PYoiesiona en 81encona)  contratista  |jimenezb1010@grmail. com 3144779209 V7/
— —>
9 |NINI JOHANNA DUARTE BARRIGA c.c. 52542846(J..C. VILLA MARY [Proiesona enenciona)  contratista | niniiduarte@amail com 3107573893 b Johure Do e
10 [TATIANA ELIZABETH MURCIA DELGADO | C.C. 1007708587 |J.1.C. VILLA MARY |PTolesionaen aencion 3l Contratista  |elizabehtify@gmail com 3163450920~ | T‘(U‘ ,“,Q U 1 'lﬂ, u
JL" e g
11 |KAROL JULIANA HERRERA VIDES cec. 1.004.094.874|J.1.C. VILLA MARY :“""" S m——_. | Contratista |julianavides03@qmail com 3244202703 g é ]
12 |LIZETH TATIANA HERMAN CRUZ cc. 1050964709 |J.1.C. VILLA MARY [AWa o8 @encon 213l contratista  |lizethtatis08@amail com 3013777418 '
™~ —
13 |YOLEIDA MENDOZA HERNANDEZ cc. 1.216.978.409|J.1.C. VILLA MARY [Peonal de Aseo el conitista  |yole1are@gmail com 3249139083 =
P & Yoo de
14 |ZULEIMA SIERRA ANIBAL cc. 1007664215(J.1.C. VILLA MARY [Pesonal de Aseo &) conalisia  [zuleimasa21@gmail com 3215719728 /@~4
15 |VALENTINA SANDOVAL VERGARA cc 1014194788|J.1.C. VILLA MARY [Fersonal de Aseo e} cogigiista | mandvtotos1@gmai com 314 6130301 l (_‘@_’
16 |[TERCILIA MENDOZA HERNANDEZ c.c. 10850992644 1C. VILLAMARY [Personal de sevico d8|  conyaista  |tercimen@amail com 3144516753 /
17 |JANIS MARIA VERGARA BALASNOA cc. 26203690/J.1.C. VILLA MARY [Fersenal de senico de|  ooniagta  (jannisver@qmail com 3023721248 R ]
18 |ROCIO DEL CARMEN MORALES MEZA cc. 45469198[J.1.C. VILLAMARY |Personal de senico de}  coniaista |rociomoralesmeza@amail com 2720048375 \ \O
i\ ( E< \
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